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Anlage 1 Ansprechpersonen und Kontakt

Intern

Ansprechperson Hauptamt

Christin Rédel, Referentin fir sportliche Jugendarbeit und
Kinderschutz

0351 — 4719027, 01556 / 6180041
kinderschutz@sportjugend-dresden.de

Insoweit erfahrene Fachkraft nach § 8a SGB VIII
Multiplikatorin ,Starke Kinder im Sport. Training mit Verant-
wortung“ (Landessportbund Sachsen)

Unterstitzung Ansprechper-
son Hauptamt

N.N.

Ansprechperson Ehrenamt

Paul Griinler, Vorstandsmitglied Sportjugend
gruenlerpaul@web.de

Multiplikator ,Starke Kinder im Sport. Training mit Verant-
wortung“ (Landessportbund Sachsen)

Extern

Sportjugend Sachsen
Ansprechperson Kinder-
schutz, Jugendbildungsrefe-
rent

Hannes Gunther
0341 - 2163184
guenther@sport-fuer-sachsen.de

Jugendamt
Koordinatorin Netzwerk fur
Kinderschutz

Carolin Habermehl
0351 - 4884628
chabermehl@dresden.de

Kinderschutzbund Landes-
verband Sachsen e.V.

0351 - 4242044
info@kinderschutzbund-sachsen.de

Gewalt

Safe Sport e.V. Dein Halt bei

0800 - 11 222 00, kontakt@ansprechstelle-safe-sport.de
Oder per Chat auf www.ansprechstelle-safe-sport.de
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Anlage 2 Priifschema sowie Personenkreis eFZ/ Schulungen

Prifschema (Orientierung am Modell des LSB Sachsen)

Gefahrdungspotential

niedrig

hoch

Art

Kein Missbrauch eines besonderen
Vertrauensverhdltnisses moglich

Missbrauch eines besonderen
Vertrauensverhdltnisses moglich.

Kein Hierarchie- oder Machtverhiltnis

mjn

Bestehen eines Hierarchie- /
Machtverhdltnis

Hin

Merkmal der Kinder/Jugendlichen zu
denen Kontakt besteht: dlter als 7 Jahre,
keine Behinderung, kein besonderes
Abhangigkeitsverhilinis

u

Merkmal der Kinder/Jugendlichen zu
denen Kontakt besteht: Kleinkindalter,
Behinderung, besonderes
Abhéngigkeitsverhaltnis

]

Intensitat

Tatigkeit wird gemeinsam mit anderen
wahrgenommen

Tatigkeit wird allein wahrgenommen

Sozial offener Kontakt hinsichtlich
R&umlichkeit oder strukturelle
Zusammensetzung

Sozial geschlossener Kontext
hinsichtlich R&umlichkeit oder
strukturelle Zusammensetzung

Tatigkeit mit einer Gruppe

Tatigkeit mit einzelnem Kind oder
Jugendlichen

Geringer Grad an Intimitit. Kein Wirken
in der Privatsphére des
Kindes/lugendlichen

Hoher Grad an Intimitét. Wirken im in
der Privatsphére des
Kindes/Jugendlichen

Keine Verantwortung fiir Kinder oder
Jugendliche bei Ubernachtungen

O O 4 O |C

Verantwortung fiir Kinder oder
Jugendliche bei Ubernachtungen

L) O |0 OO

Dauer

Einmaliger oder punktueller Kontakt

Kontakt ist von gewisser Dauer (= 3
Tage) oder RegelmiRigkeit

RegelmaRig wechselnde Kinder /

Dieselben Kinder oder Jugendliche fur

mjn

Jugendliche eine gewisse Dauer

Hin

Resultierend aus den in Kapiteln 3 und 4 genannten Kriterien werden folgende Personenkreise
festgelegt, die verpflichtend die Grundlagen-Schulung absolvieren und/ oder das erweiterte

Fuhrungszeugnis zur Einsichtnahme vorlegen missen (Stand 05/2025).

Hauptamt
Funktion SSBD/SJD Schulung eFzZ
\S/S(r)?[r;zt;zir;t]eerrl]ln Vorschulkindersport + Kita- SSBD ia ja
Vereinsberater/in Integration/ Sportabzeichen SSBD ja ja
Vereinsberater/in Inklusion SSBD ja ja
Vereinsberater/in Bildung SSBD ja ja
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Referent/in fur Sportliche Jugendarbeit und Kin- SID ia ia

derschutz

Padagogische/r Mitarbeiter/in SJD ja ja

Projektmitarbeiter/in SJD SJD ja ja

Geschéftsfuhrer/in SID SJD ja ja

Schulsozialarbeiter/in SJD SJD ja ja
Ehrenamt

Funktion SSBD/SJD | Schulung eFzZ

Betreuer/in Aktivcamps SJD ja ja

Betreuer/in Internationale Begegnung SJD ja ja

Ubungsleiter/in NachtSport SJD ja ja

Betreuer/in Schilerassistentenausbildung SSBD ja ja

Betre"ue.r/m Le(?s Mini Cup (ab 16 Jahre, bei re- SSBD freiwillig nein

gelmaligem Einsatz)

Ubungsleiter/in Flizzy Sportabzeichen SSBD freiwillig nein
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Anlage 3 Erweitertes Fihrungszeugnis

1. Verfahren Vorlage und Einsichtnahme erweitertes Fiihrungszeugnis

~
* Aufforderung zur Vorlage des EFZ sowie Anschreiben fir die zustandige
Behorde an den betreffenden Mitarbeitenden (zustandig fur HA: GF SSBD,
zustandig fur EA: Ansprechperson Hauptamt)
J
A
» Beantragung des EFZ durch Mitarbeitenden beim Bundesamt fiir Justiz
(online Uber Portal Bundesamt fur Justiz oder personlich beim Blrgeramt)
J
A
* Vereinbarung eines Termins mit dem GF SSBD (HA) oder der
Ansprechperson Hauptamt (EA) zur Einsichtnahme und Prufung auf
Eintragungen gem. der in § 72a Abs. 1 SGB VIII genannten Straftaten
J

« sofern keine Eintragung: Vermerk in der passwortgeschutzten Liste

« sofern Eintragung: Information an Vorstandsvorsitzender + Prasident; kein
Einsatz im Kinder- und Jugendbereich bei Straftaten nach § 72a Abs. 1 SGB
VIII, bei anderen Eintragen Einzelfallprifung durch Prasidium/ SJ-Vorstand

» Aushandigung des EFZ an Mitarbeitenden

Gespeichert werden in einer passwortgeschitzten und nur den jeweiligen Verantwortlichen
zuganglichen Datei folgende Daten:
- Umstand und Datum der Einsichtnahme,
- Datum des Fihrungszeugnisses,
- Information, ob die betreffende Person wegen einer in § 72a Absatz 1 Satz 1 SGB VIII
genannten Straftat oder rechtskraftig verurteilt worden ist
- oder die Information, ob die betreffende Person wegen einer nicht in § 72a Absatz 1
Satz 1 SGB VIII genannten Straftat, die die Person aber dennoch als ungeeignet im
Umgang mit Kindern und Jugendlichen erscheinen lasst, rechtskréftig verurteilt worden
ist.
Die erhobenen Daten werden datenschutzkonform unverziiglich vernichtet, wenn die Tatigkeit
nicht aufgenommen wird sowie spatestens sechs Monate nach Beendigung der Tatigkeit.
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2. Beispiel-Aufforderung an MA

Liebe/r XY,

willkommen im Team der Camp-Betreuer:innen! Im Rahmen unseres Schutzkonzeptes wer-
den alle bei uns Beschaftigten zu Beginn ihrer Tatigkeit aufgefordert, das erweiterte Fih-
rungszeugnis (EFZ) vorzuzeigen. Deshalb schicke ich dir anbei die schriftliche Aufforderung
mit, mit der du beim Burgerbiro/Meldeamt deines Wohnortes das erweiterte Fllhrungszeug-
nis beantragen kannst. Alternativ ist dies auch online tber das Bundesamt fiir Justiz moglich
(geht nur, wenn dein Personalausweis die freigeschaltete Online-Ausweisfunktion besitzt).
Die Beantragung erfolgt kostenfrei, da die Tatigkeit ehrenamtlich ist. Das erweiterte Fih-
rungszeugnis wird dir dann postalisch zugesandt.

Wenn das Dokument bei dir angekommen ist, dann melde dich bitte bei mir unter kinder-
schutz@sportjugend-dresden.de oder 01556-6180041, dann vereinbaren wir einen Termin
zur Einsichtnahme.

Wenn du noch Fragen hast, melde dich gern bei mir.

Viele Griulze
Christin Rodel
Referentin Sportliche Jugendarbeit | Kinderschutz

3. Beispiel-Anschreiben Behérde

Bitte um Erstellung eines erweiterten Flihrungszeugnisses gem. § 30a Abs. 2 BZRG
Sehr geehrte Damen und Herren,

Frau XY
geb. am dd.mm.yyyy in XY

ist aufgefordert, nach § 72a SGB VIII zum Zwecke einer ehrenamtlichen Tatigkeit ein erweiter-
tes Fuhrungszeugnis nach 830a Abs. 1 Nr. 2a BZRG vorzulegen.

Im Rahmen ihrer Tatigkeit als Camp-Betreuerin wird Frau XY in folgender Einrichtung einge-
setzt:

Sportjugend Dresden im Stadtsportbund Dresden e.V.

Tittmannstrafl3e 39 HH

01309 Dresden.

Es wird hiermit bestatigt, dass der 0.g. Verein entsprechend §72a SGB VIl die persénliche Eig-
nung von Beschéftigten zum Zwecke der Betreuung und Beaufsichtigung von Minderjahrigen
anhand eines Fuhrungszeugnisses nach §30a Abs. 1 Nr. 2a BZRG zu Uberprifen hat.

Wir bitten um eine Erteilung eines erweiterten Fihrungszeugnisses, um die personliche Eig-
nung prifen zu kénnen.

Mit freundlichen GrifRen

Referentin Sportliche Jugendarbeit | Kinderschutz
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4. Verpflichtung auf den vertraulichen Umgang mit personenbezogenen Daten
Durchfiihrung und Dokumentation der Einsichtnahme in erweiterte Flilhrungszeugnisse

Name:
Funktion:
Geburtsdatum:

Ich bin durch den Verein Stadtsportbund Dresden e. V. beauftragt worden, Einsicht in die er-
weiterten FUhrungszeugnisse der Personen im Verein zu nehmen, die mit der Beaufsichti-
gung, Betreuung, Erziehung oder Ausbildung von Kindern und Jugendlichen beauftragt sind
oder vergleichbare Kontakte zu Kindern und Jugendlichen im Verein haben. Zu meinem Auf-
gabenkreis gehort die entsprechende Dokumentation der Einsichtnahme.

In diesem Zusammenhang erhalte ich Kenntnis von &uf3erst sensiblen Daten. Mir ist be-
wusst, dass die Kenntnisnahme der Inhalte eines erweiterten Fiilhrungszeugnisses durch Un-
befugte schwere Beeintrachtigungen und Schaden bei den betroffenen Personen verursa-
chen kann.

Vor diesem Hintergrund verpflichte ich mich gegenliiber dem Verein, alle mir im Rahmen die-
ser Tatigkeit bekanntgewordenen Tatsachen und Informationen streng vertraulich zu behan-
deln und nicht unbefugt an Dritte weiterzugeben.

Diese Verpflichtung gilt auch tGber das Ende meiner Beauftragung hinaus.

Wenn sich aus einem vorgelegten erweiterten Flihrungszeugnis ergeben sollte, dass die be-
troffene Person wegen einer der in 8 72a Absatz 1 SGB VIII genannten Straftaten rechtskraf-
tig verurteilt wurde, dann informiere ich unverziiglich den Vorstand gemaf § 26 BGB des
Vereins dariber. Gleiches gilt fir den Fall, dass das erweiterte Fihrungszeugnis eine rechts-
kraftige Verurteilung wegen einer anderen Straftat ergibt, die in &hnlicher Weise einer Tatig-
keit im Zusammenhang mit der Beaufsichtigung, Betreuung, Ausbildung oder Erziehung von
Minderjahrigen entgegenstehen kdnnte.

Mir ist bekannt, dass ich keine Kopien der vorgelegten Fiihrungszeugnisse anfertigen werde,
weder in papiergebundener noch in digitaler Form, und die Vorgaben fir den Umgang mit
der Dokumentation beachten werde.

Ort, Datum Unterschrift
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Anlage 4 Ehrenkodex

EPOI"I: & Landes
i sport
jugend StadtsporiBund sporfjugend I'.II:I A
L EE | Orasden a. v, e
sechsen Sachzen
Hier ist .
5;!:1'! B Hauke.
Ehrenkodex

fiir alle ehrenamtlich titigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kinder- und Jugendarbeit

Name:

im Sportverein/-verband

Vormame:

Sportverein/-verband:

Folgender Ehrenkodex ist zentrale Grundlage meiner Arbeit im Sportverein/-verband:

lch dbermehme Verantwortung fiir das Wohl der mir anvertrauten Kinder und Jugendlichen. Dazu
gehbren die Wahrung des Rechts auf kirperliche Unversehrtheit und der Schutz vor gewaltsamen
Obergriffen, var gesundheitlichen Beeintrachtigungen, vor sexualisierter Gewalt, vor sexuellem
Missbrauch und vor Diskriminierungen aller Art.

lch respektiere die Wirde jedes Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen und verspreche,
alle jungen Menschen, unabhdngig ihrer sozialen, ethnischen und kulturellen Herkunft,
Weltanschauung, Religion, politischen Uberzeugung, sexueller Orientierung, ihres Alters oder
Geschlechts gleich und fair zu behandeln sowie antidemokratischem Gedankengut entschieden
entgegenzuwirken.

lch werde die Persdnlichkeit jedes Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen achten und
deren Entwicklung unterstitzen, sowie die individuellen Empfindungen zu Nahe und Distanz, die
Intimsphdre und die persénlichen Schamgrenzen respektieren.

lch werde Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bei ihrer Entwicklung zu angemessenem
sozialen Verhalten anderen Menschen sowie Tieren gegenlber férdern, insbesondere fairem und
respektvollem Verhalten und dem verantwortungsvollen Umngang mit Natur und Umwelt.

lch werde dafir Sorge tragen, dass die Regeln der jeweiligen Sportart und Betdtigungen im
sportartibergreifenden Bereich eingehalten werden. Insbesondere Gbernehme ich eine positive
und aktive Vorbildfunktion im Kampf gegen Doping und Medikamentenmissbrauch sowie gegen
jegliche Art von Leistungsmanipulation.

Ich biete den mir anvertrauten Kindern, Jugendlichen wnd jungen Erwachsenen fir alle
sportlichen und auBersportlichen Angebote ausreichende Selbst- und
Mitbestimmungsmoglichkeiten und wvermittle stets die Einhaltung won  sportlichen und
mwischenmenschlichen Regeln nach den Gesetzen des Fair Play.

lch verpflichte mich einzugreifen, wenn in meinem Umfeld gegen diesen Ehrenkodex verstoBen
wird. Ich ziehe im  Konflikt- oder Verdachtsfall” professionelle fachliche Unterstitzung und Hilfe
hinzu und informiere Ansprechpartner beim Verein und gegf. entsprechende Dachorganisationen.
lch verspreche, dass auch mein Umgang mit erwachsenen Sportlerinnen und Sportlern auf den
Werten und Mormen dieses Ehrenkodexes basiert.

Durch meine Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung dieses Ehrenkodex.

Ort, Datum: Unterschrift:
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Anlage 5 Verhaltensleitfaden

Verhaltensleitfaden fur den Umgang mit Kindern und Jugendlichen
in den Mallnahmen des Stadtsportbund Dresden /der Sportjugend Dresden

Fur alle Personen, denen Kinder und Jugendliche in den Maflinahmen des Stadtsportbund
Dresden /der Sportjugend Dresden zur Betreuung und Beaufsichtigung anvertraut werden,
gelten folgende Verhaltensregeln:

1. Verantwortungsbewusstsein

Mit meiner Tatigkeit im Verein tbernehme ich Verantwortung fir das Wohl der mir anvertrauten
Kinder und Jugendlichen. Ich nehme die mir Gbertragene Aufsichtspflicht ernst und handle
bewusst in dem Sinne, Geféahrdungen fur das Wohl der Kinder und Jugendlichen zu vermeiden
bzw. abzuwenden. Selbstversténdlich handle ich stets unter Beachtung aktuell giltiger Ju-
gendschutzvorschriften. Ich nutze meine Rolle nicht fir sexuelle Kontakte zu den mir anver-
trauten jungen Menschen.

2. Transparenz

Gemal des "Sechs-Augen-Prinzips" bin ich méglichst nie allein mit einem Kind bzw. Jugend-
lichen, sondern immer zu zweit. Das gilt besonders bei Einzelgesprachen, Fahrten zu Aktivi-
taten oder Ausfligen.

3. Korperkontakt

Den Korperkontakt (Hilfestellungen, Trosten, Gratulationen etc.) beschrénke ich auf das aus
sportlicher und padagogischer Sicht angebrachte Mafl3 und achte darauf, dass er von den Min-
derjahrigen gewollt und ihnen nicht unangenehm ist. Die individuelle Grenze der einzelnen
Person respektiere ich.

4. Duschen + Umkleiden

Ich ziehe mich nicht mit den Teilnehmenden gemeinsam um und gehe auch nicht mit ihnen
zusammen duschen. Ist ein Betreten der Umkleidekabinen erforderlich, sollte es nur durch
einen gleichgeschlechtlichen Erwachsenen erfolgen. Ich klopfe vorher an und bitte die Kinder,
sich etwas Uberzuziehen.

5. Ubernachtungen
Ich Gbernachte nicht im selben Zimmer oder Zelt wie die minderjahrigen Teilnehmerinnen und
Teilnehmer. Madchen und Jungen werden getrennt untergebracht. Beim Betreten der Schlaf-
rdume bzw. des Zeltes achte ich auf die Privatsphare der Kinder und Jugendlichen (immer
anklopfen oder rufen).

6. Gleichbehandlung der Teilnehmenden

Alle Teilnehmenden behandle ich gleich. Es werden keine Verglnstigungen gewahrt oder Ge-
schenke gemacht, die nicht mit mindestens einem*r weiteren Betreuer*in abgesprochen sind.
Ich vermeide, dass einzelne Kinder bzw. Jugendliche immer wieder fir bestimmte Aktionen
ausgewahlt werden und besondere Zuwendungen und Bevorzugungen erhalten.

7. Mitnahme in den Privatbereich
Kinder und Jugendliche werden nicht allein in den Privatbereich der Betreuer*innen mitgenom-
men. Kinder und Jugendliche tUbernachten nicht im Privatbereich der Betreuer*innen.
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8. Kommunikation

Ich teile keine ,Geheimnisse“ mit Kindern und Jugendlichen, auch nicht in Chats, per E-Mail-
Verkehr oder anderen Formen digitaler Kommunikation. Alle Absprachen fuhre ich moglichst
immer mit der ganzen Gruppe oder bei Themen, die nur einzelne Sportlerinnen und Sportler
betreffen, unter Mitwissen von deren Sorgeberechtigten.

Auf unsachliche Kommentare und lacherlich machende Anmerkungen Uber persénliche und
intime Sachverhalte, wie Sexualleben, Korperstatur, Gewicht sowie Geschlecht verzichte ich.
Sexistische, gewalttatige oder diskriminierende AuRerungen sind untersagt und ich interve-
niere aktiv gegen ein solches verbales sowie nonverbales Verhalten.

Grundlage der gemeinsamen Arbeit ist ein respekt- und vertrauensvolles Miteinander.

9. Fotos und Videos

Kinder und Jugendliche werden nicht gegen ihr Einverstandnis und das der Eltern/ Erziehungs-
berechtigten fotografiert und im Internet bzw. Chats présentiert. Ebenso fertige ich keine Auf-
nahmen von minderjahrigen Sportlerinnen und Sportlern in unangemessenen Situationen (Be-
kleidung/Posen) an.

10. Einschreiten + Melden im Konflikt- und Verdachtsfall

Der Schutz der Kinder und Jugendlichen hat oberste Prioritét. Sollte ich Kenntnis davon erlan-
gen, dass innerhalb der Malinahme gegen diese Regeln verstoRen wird, oder es Anhalts-
punkte geben, dass in irgendeiner Weise das Wohl von Kindern und Jugendlichen gefahrdet
ist, wende ich mich an die Ansprechperson Hauptamt:

Christin Rodel kinderschutz@sportjugend-dresden.de 0351/4719027
01556/6180041

Prinzipiell gilt dabei:

Ruhe bewahren und nicht Gberstirzt handeln. Hinweise und Wahrnehmungen dokumentieren.
Informationen im Sinne des Personlichkeitsschutzes vertraulich behandeln. Gespréache mit be-
troffenen Kindern oder Jugendlichen moglichst zu zweit durchfiihren. Liegt ein akuter Notfall
vor (,Gefahr fur Leib und Leben®), sind Notarzt und/ oder Polizei zu rufen und die Ansprech-
person Hauptamt zu informieren.

11. Transparenz im Handeln

Wird von einer der Schutzvereinbarungen aus guten Grinden abgewichen, ist dies mit min-
destens einem weiteren Verantwortlichen abzusprechen. Erforderlich ist das beidseitige Ein-
vernehmen Uber das sinnvolle und nétige Abweichen von der vereinbarten Schutzvereinba-
rung.

Durch meine Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung dieser Verhaltensregeln zum
Schutz der uns anvertrauten Kinder und Jugendlichen.

Vorname Name:

Ort, Datum Unterschrift

Stadtsportbund Dresden e.V. Sportjugend Dresden
Freiberger Strale 31 im Stadtsportbund Dresden e.V.
01067 Dresden Tittmannstr.39, 01309 Dresden
Telefon: 0351 — 212 38 30 Telefon: 0351 - 471 90 19

E-Mail: info@ssh-dresden.de E-Mail: info@sportjugend-dresden.de
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Jugendorganisation des Stadtsportbund Dresden e.V.
ANERKANNTER TRAGER DER FREIEN JUGENDHILFE

Anlage 6 Verfahren bei Verdacht auf Gewalt oder Verletzung des Kindeswohls intern

Das Untersuchungsteam, zusammengesetzt aus der Ansprechperson Hauptamt, der An-
sprechperson Ehrenamt sowie der geschéftsfilhrenden Leitung des Stadtsportbund Dresden
befolgt folgende Schritte, um den Sachverhalt beurteilen zu kénnen:
1. Prifung der Anhaltspunkte
2. Einholen notwendiger Informationen fur die Gefahrdungseinschatzung (Gesprach mit
betroffenem Kind/Jugendlichen, Zeugen (z.B. andere Betreuer, Projektleitung), externe
Fachberatung etc.), Belehrung der Zeugen auf Vertraulichkeit der Informationen
3. Ergibt die Ersteinschatzung des Untersuchungsteams, dass tatsachliche, hinreichende
Anhaltspunkte vorliegen und dass hier Sofortmaf3nahmen zum Schutz der anvertrau-
ten Kinder und Jugendliche notwendig sind, dann wird schnellstmdglich das jeweils
zustandige Disziplinarorgan zusammengerufen.
4. Verfassen des schriftlichen Untersuchungsberichts (Sachverhalt, der mdgliche Ver-
stol3, die eingeleiteten Schritte/ MaRnahmen sowie das Ergebnis der Untersuchung)
5. Information an den Hinweisgeber, die Betroffenen bzw. deren Eltern (bei Minderjahrig-
keit) sowie den Beschuldigten, sofern sie informiert werden wollen.

Sieht das Untersuchungsteam die Anhaltspunkte fir einen VerstoR3 bzw. die Verletzung

des Kindeswohls bestétigt, so ist das jeweils zustandige Disziplinarorgan einzuberufen.

Ist die beschuldigte Person hauptamtlich beschaftigt, so ist das Prasidium zustéandig, bei

ehrenamtlich Tatigen der Vorstand der Sportjugend Dresden.

1. Das jeweils zustandige Disziplinarorgan ist dafur verantwortlich, wenn notwendig So-
fortmafBnahmen zum Schutz der anvertrauten Kinder und Jugendlichen zu beschlie-
Benden. SofortmalRnahmen sind z.B. eine zeitlich begrenzte Suspendierung, ein vor-
laufiges Betretungsverbot oder ein vorlaufiges Verbot des Umgangs bzw. der Betreu-
ung von Kindern und Jugendlichen.

2. Es beurteilt weiterhin den Sachverhalt abschlieRend und erléasst, wenn es den Verdacht
bestétigt sieht, entsprechende Sanktionen. Die rechtsstaatlich gebotenen Verfahrens-
grundséatze sind dabei einzuhalten (Gleichbehandlung der Parteien, zligiges Verfahren,
Anhdrungsmaglichkeit fir die beschuldigte Person, angemessene Sanktion etc.).

3. AbschlieRend erfolgt die Prifung rechtlicher Schritte, die Benachrichtigung der be-
schuldigten als auch der betroffenen Person sowie die sachliche Information an den
relevanten Personenkreis (z.B. Eltern der Teilnehmenden der MalRnahme, Mitarbei-
tende etc.) unter Beriicksichtigung der Persdnlichkeitsrechte des betroffenen Kindes/
Jugendlichen und der beschuldigten Person.

4. Wenn die Anhaltspunkte nicht bestatigt werden kdnnen: Beendigung des Verfahrens,
Ergreifen von RehabilitierungsmalRnahmen

Stadtsportbund Dresden e.V. Sportjugend Dresden

Freiberger Strale 31 im Stadtsportbund Dresden e.V.
01067 Dresden Tittmannstr.39, 01309 Dresden
Telefon: 0351 — 212 38 30 Telefon: 0351 - 471 90 19

E-Mail: info@ssh-dresden.de E-Mail: info@sportjugend-dresden.de
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Anlage 7 Handlungsleitfaden bei Verdacht

1. Handlungsleitfaden Nr. 1 Externe Gefdhrdung

2. Handlungsleitfaden Nr. 2 Gewalt durch Kinder/Jugendliche

3. Handlungsleitfaden Nr.3 Interner Verdacht

Anlage 8 Handlungsleitfaden Schulsozialarbeit
1. Handlungsleitfaden bei Verdacht auf Kindeswohlgefdhrdung Schulsozialarbeit
Schulexterne Gefahrdung

2. Handlungsleitfaden bei Verdacht auf Kindeswohlgeféahrdung Schulsozialarbeit
Schulinterne Gefahrdung

Stadtsportbund Dresden e.V. Sportjugend Dresden
Freiberger Strale 31 im Stadtsportbund Dresden e.V.
01067 Dresden Tittmannstr.39, 01309 Dresden
Telefon: 0351 — 212 38 30 Telefon: 0351 - 471 90 19

E-Mail: info@ssb-dresden.de E-Mail: info@sportjugend-dresden.de



Handlungsleitfaden bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

fir ehren- und hauptamtliche Mitarbeitende
(auBer Schulsozialarbeit)
@

7)) satrgorond sportjugend
Nr. 1 Externe Gefahrdung
(im familiarem/ hauslichem Umfeld etc.)

Verdacht aufgrund von Auffalligkeiten
(eigene Beobachtungen, Aussagen Betroffener bzw. Dritter)

« Wer: Mitarbeitende EA oder HA Schritt 1: Informationen

» Was: Datum, Uhrzeit, Gesprachsteilnehmer, sammeln und dokumnentieren
Inhalt des Gesprachs in Stichpunkten, a = LA

konkrete Zitate, Beobachtungen, Wissen zum
Kind/ Jugendlichen (Familiensituation,

Verhalten)
, Schritt 2: Ansprechperson
?@1 Hauptamt kontaktieren
« Wer: Mitarbeitende EA oder HA (oder Vertretung)
- Was: Schilderung der Situation, Kontakt: 0315 / 4719027,
Beobachtungen oder Aussagen 01556 / 6180041 (mobil)
kinderschutz@sportjugend-
dresden.de
Hier endet die Verantwortung des

ehren- oder hauptamtlichen Mitarbeitenden
I"I'IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEENEEEENEENEENEEEEEEEEEESR

Verdacht wird l
entkraftet, .
kein Handeln erforderlich




Vernachlassigung Sexualisierte Gewalt

Psychische Gewalt

Beeintrachtigung der
seelischen und geistigen
Entwicklung durch verbale
Herabwiirdigung, Liebesentzug

Korperliche Gewalt

korperliche Handlungen,
die zu physischen Schaden
fihren konnen

unerwiinschte oder
erzwungene sexuelle
Handlungen mit oder ohne
Korperkontakt

Vernachldssigung/ Ignoranz der
grundlegenden Beddirfnisse eines
Kindes

z.B. sexualisierte
Bemerkungen, Bilder,
sexuelle Ubergriffe,
Vergewaltigung

z.B. fehlendes Essen, Trinken,
fehlende liebevolle
Kommunikation, unzureichende
Aufsicht

z.B. Demditigungen, Drohungen
oder isolierende Handlungen

z.B. Schlagen, Treten,
Schitteln,

- ~

Prinzipiell gilt:
1. Der Schutz des Kindes/ Jugendlichen hat oberste Prioritat. Jeder Verdacht wird ernst genommen und dem Kind/ Jugendlichen wird
Glauben geschenkt.
2.Es wird Ruhe bewahrt, Giberstiirzte Handlungen werden vermieden.
3.Jede Beobachtung, jeder Hinweis wird zeitnah und genau dokumentiert (chne Wertung) und sicher aufbewahrt.
4.Die Hinweise werden vertraulich behandelt.
5.Es werden keine Gesprache mit betroffenen Kindern/Jugendlichen ohne vorherige Riicksprache gefiihrt.

Wenn ihr einen Verdacht habt:

- fragt das Kind/ den Jugendlichen, wie es ihm geht (z.B. ich mache mir Sorgen, weil); dabei behutsam vorgehen und offene Fragen stellen
(keine Ja/ Nein-Fragen)

« erklart den Unterschied von guten und schlechten Geheimnissen

« sagt, dass ihr ansprechbar seid bei Fragen/ Sorgen

- nehmt jede Situation ernst, hort auf euer Bauchgefiihl

Wenn sich ein Kind/ Jugendlicher euch anvertraut:

- reagiert ruhig

« lobt das Kind/ den Jugendlichen, dass es den Mut hat, sich anzuvertrauen

- macht deutlich, dass es keine Schuld hat an dem, was ihm widerfahren ist

- trefft keine Zusagen, die ihr nicht halten konnt (z.B. es niemandem weiter zu erzahlen)
« erklart altersgerecht die nachsten Schritte




Handlungsleitfaden bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

fir ehren- und hauptamtliche Mitarbeitende
(auBer Schulsozialarbeit)

? StadtsportBund sportjugend
Dresden e.\V. DRESDEN

Nr. 2 Gewalt zwischen Kindern/ Jugendlichen

Verdacht aufgrund von Auffalligkeiten
(eigene Beobachtungen, Aussagen Betroffener bzw. Dritter)

« Wer: Mitarbeitende EA oder HA

» Was: Datum, Uhrzeit, Gesprachsteilnehmer, . .
Inhalt des Gesprachs in Stichpunkten, konkrete Schritt 1: Informationen

Zitate, Beobachtungen, Wissen zum {ibergriffigem sammeln und dokumentieren
bzw. betroffenem Kind/ Jugendlichen

(Familiensituation, Verhalten)

oy
'@‘

- Wer: Mitarbeitende EA oder HA (in Absprache mit

Projektleitung) Schritt 2: SchutzmaBnahmen
« Schutz, Trost und Starkung des betroffenen bei grenzverletzendem
Kindes/ Jg. . Verhalten

« Gesprach mit grenzverletzendem Kind/ Jg.: . X . .
Bewertung und Ablehnung des Verhaltens (nicht Wichtig: bei Unsicherheit zum

der Person), Grenzsetzung (Warnung aussprechen/ Vorgehen sowie bei sexuellen

Konsequenzen ziehen), Zutrauen in Ubergriffen oder kijrperlicher
Verhaltensanderung und Nachfragen beziiglich

persénlicher Probleme, Gewalt folgt direkt Schritt 3

« Besprechen in der Gruppe (wie wollen wir (Erlduterung siehe Riickseite)
miteinander umgehen, was ist ok/ was nicht)

@ Schritt 3: Ansprechperson

Hauptamt kontaktieren
«» Wer: ehren- oder hauptamtliche Mitarbeitende in (oder Vertretung)

der MaBnahme Kontakt: 0315/ 4719027,

«» Was: Schilderung der Situation, Beobachtungen .
oder Aussagen, was bisher unternommen wurde 01556 / 6180041 (mobil)

kinderschutz@sportjugend-
dresden.de

Hier endet die Verantwortung des
ehren- oder hauptamtlichen Mitarbeitenden

weiter siehe Riickseite



Prinzipiell gilt:
1. Der Schutz des Kindes/ Jugendlichen hat oberste Prioritat. Jeder Verdacht wird ernst genommen und dem Kind/ Jugendlichen wird
Glauben geschenkt.
2.Es wird Ruhe bewahrt, Giberstiirzte Handlungen werden vermieden.
3.Jede Beobachtung, jeder Hinweis wird zeitnah und genau dokumentiert (chne Wertung) und sicher aufbewahrt.
4.Die Hinweise werden vertraulich behandelt.
5.Es werden keine Gesprache mit betroffenen Kindern/Jugendlichen ohne vorherige Riicksprache gefiihrt.

Wenn ihr einen Verdacht habt:

- fragt das Kind/ den Jugendlichen, wie es ihm geht (z.B. ich mache mir Sorgen, weil); dabei behutsam vorgehen und offene Fragen stellen
(keine Ja/ Nein-Fragen)

- erklart den Unterschied von guten und schlechten Geheimnissen

« sagt, dass ihr ansprechbar seid bei Fragen/ Sorgen

- nehmt jede Situation ernst, hort auf euer Bauchgefiihl

Wenn sich ein Kind/ Jugendlicher euch anvertraut:

« reagiert ruhig

« lobt das Kind/ den Jugendlichen, dass es den Mut hat, sich anzuvertrauen

- macht deutlich, dass es keine Schuld hat an dem, was ihm widerfahren ist

- trefft keine Zusagen, die ihr nicht halten kdnnt (z.B. es niemandem weiter zu erzahlen)
« erklart altersgerecht die nachsten Schritte




Handlungsleitfaden bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

fir ehren- und hauptamtliche Mitarbeitende
(auBer Schulsozialarbeit)

9

Stadt Bund

Dresden e.V.

Nr. 3 interner Verdacht

sportjugend

DRESDEN

(gegen einen Mitarbeitenden im HA/ EA etc.)

kindeswohlverletzendes Verhalten

Mitarbeitende/r zeigt kindeswohlbeeintrachtigendes oder

(eigene Beobachtungen, Aussagen Betroffener bzw. Dritter)

L

« Wer: Mitarbeitende EA oder HA

« Was: Datum, Uhrzeit, Gesprachsteilnehmer,
Inhalt des Gesprachs in Stichpunkten, konkrete
Zitate, Beobachtungen, Wissen zum betroffenen
Kind/ Jugendlichen (Verhalten), Wissen zum
verdachtigten Mitarbeitenden (erlebtes Verhalten,
Charakter, Qualifizierung etc.)

« Wer: Mitarbeitende EA oder HA
» Was: Schilderung der Situation, Beobachtungen

oder Aussagen

II'IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
N »

- Wer: Untersuchungsteam (Ansprechperson
Hauptamt, Ansprechperson Ehrenamt,
Geschéftsflihrung)

« Was: Einordnung der Informationen, Planung
weiteres Vorgehen und Verantwortlichkeiten

« evtl. Hinzunahme externer Beratung

- evtl. § 8a-Beratung durch externe Insoweit
erfahrene Fachkraft

@

« Wer: Disziplinarorgan (Prasidium / SJ-Vorstand)
« Einleiten von SofortmaBnahmen (z.B.
Suspendierung, Betretungsverbot), wenn nétig

« Gesprach mit betroffenem Kind / Jg. / Eltern

« Gesprach mit unter Verdacht stehendem
Mitarbeitendem

« abschlieBende Beurteilung des Sachverhalts,

« Erlass entspr. Sanktionen

« Priifung rechtlicher Schritte

« auf die Inanspruchnahme von Hilfe hinwirken, an
Beratungsstellen vermitteln

Schritt 1: Informationen
sammeln und dokumentieren

Schritt 2: Ansprechperson
Hauptamt kontaktieren
(oder Vertretung)

Kontakt: 0315 / 4719027,
01556 / 6180041 (mobil)
kinderschutz@sportjugend-
dresden.de

Schritt 3: Gefahrdungs-
einschatzung

(gemaB Schutzauftrag nach § 8a
SGB ViII)

Schritt 4: Anhaltspunkte
weisen auf Gefahrdung hin,
Handeln erforderlich

NOTFALL

Besteht eine Gefahr '
fur Leib und Leben *
(Erklarung siehe
Riickseite), dann:

Polizei / Rettungsdienst /
Jugendamt verstandigen
in Absprache mit
Ansprechperson Hauptamt
(Nummern siehe
Riickseite)

Hier endet die Verantwortung des
ehren- oder hauptamtlichen Mitarbeitenden

Verdacht wird I
entkraftet, .
kein Handeln erforderlich

Gefahrdung besteht '
weiterhin: «
Meldung an das
Jugendamt, Information
an Sorgeberechtigte &
Leitung; evtl. Strafanzeige




Unter Grenzverletzungen versteht man einmalige, unbeabsichtigte
unangemessene Verhaltensweisen, die die personlichen Grenzen
eines Kindes oder Jugendlichen verletzen.

Beispiele dafir sind:

« Kinder und Jugendliche ungefragt umarmen

- BloBstellen, unangemessene Spitznamen

- unangemessene korperliche Nahe z.B. Privatsphare nicht achten
« Missachtung der professionellen Rolle

Prinzipiell gilt:
1. Der Schutz des Kindes/ Jugendlichen hat oberste Prioritat. Jeder Verdacht wird ernst genommen und dem Kind/ Jugendlichen wird
Glauben geschenkt.
2.Es wird Ruhe bewahrt, Giberstiirzte Handlungen werden vermieden.
3.Jede Beobachtung, jeder Hinweis wird zeitnah und genau dokumentiert (chne Wertung) und sicher aufbewahrt.
4.Die Hinweise werden vertraulich behandelt.
5.Es werden keine Gesprache mit betroffenen Kindern/Jugendlichen ohne vorherige Riicksprache gefiihrt.

Wenn ihr einen Verdacht habt:

- fragt das Kind/ den Jugendlichen, wie es ihm geht (z.B. ich mache mir Sorgen, weil); dabei behutsam vorgehen und offene Fragen stellen
(keine Ja/ Nein-Fragen)

« erklart den Unterschied von guten und schlechten Geheimnissen

« sagt, dass ihr ansprechbar seid bei Fragen/ Sorgen

- nehmt jede Situation ernst, hort auf euer Bauchgefiihl

Wenn sich ein Kind/ Jugendlicher euch anvertraut:

- reagiert ruhig

« lobt das Kind/ den Jugendlichen, dass es den Mut hat, sich anzuvertrauen

» macht deutlich, dass es keine Schuld hat an dem, was ihm widerfahren ist

« trefft keine Zusagen, die ihr nicht halten kénnt (z.B. es niemandem weiter zu erzéhlen)
« erklart altersgerecht die nachsten Schritte




Handlungsleitfaden bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

fir Mitarbeitende Schulsozialarbeit
(§ 8a SGB VIII, § 4 KKG)
@

7)) satgorownd sportjugend G
Nr. 1 Schulexterne Gefahrdung
(z.B. im familiarem Umfeld)

Verdacht auf Gefahrdung eines Kindes oder Jugendlichen

durch Bekanntwerden von gewichtigen Anhaltspunkten
(eigene Beobachtungen, Aussagen Betroffener bzw. Dritter)

« Wer: Fallfihrende Fachkraft + Kollegin . .
Schuso der jeweiligen Schule/ Schritt 1: Fallberatung im

Schulzentrum Kleinteam der Schulsozial-
» Was: Sammeln Informationen arbeit

« Instrumente: Ampelbogen KS-Ordner

« Dokumentation! (siehe dazu Riickseite)

« Wer: Fallfiihrende Fachkraft + Insoweit Schritt 2: Geféhrdungs- Verdacht wird

erfahrene Fachkraft SJD (evtl. zusatzlich

externe leF bei bendtigtem Spezialwissen)
- Was: Priifung der Anhaltspunkte, Planung erfahrener Fachkraft SJD

weiteres Vorgehen und Verantwortlichkeiten

einschitzung mit Insoweit entkréftet,
kein Handeln erforderlich

Anhaltspunkte weisen auf Gefahrdung hin, Verdacht Gefahrdung ist
auf Gefahrdung bleibt bestehen Handeln erforderlich abgewendet
v . o] Uberpriifung der
inhalt: . Schritt 3: Gesprach mit vereinbarten MaBnahmen
« weitere Informationen erfragen, Personensorgeberechtigten

Gefahrdungseinschatzung erldutern .
- Kooperationsbereitschaft feststellen und betroffener Schilerin/
« Vereinbarungen zum Schutz des Kindes / betroffenem Schiiler
Jugendlichen treffen

« auf die Inanspruchnahme von Hilfe
hinwirken, an Beratungsstellen vermitteln

Wichtig: Vorbereiten mit leF SJD!
Instrumente: Leitfaden Elterngesprache
SJD, Schutzplan KS-0rdner




Weitere mogliche Schritte:

e externe Beratung einholen (z.B. spezialisierte Beratungsstellen),

¢ Schulpsychologen des Landesamtes fiir Schule und Bildung (LASUB) hinzuziehen (Schulpsychologie.dresden@la-
sub.smk.sachsen.de, 0351 8439-124)

¢ Mitteilung an Klassenlehrkraft des betroffenen Kindes/ Jugendlichen (Schweigepflichtsentbindung notwendig)

e Absprache mit zustédndigem ASD (wenn Familie bereits im System), evtl. Therapeut:in/ Kinderarzt/ Klinik, Familienhelfer
0.4. (Schweigepflichtsentbindung notwendig)

* |nstrument: Schweigepflichtsentbindungsformular KS-Ordner

Hinweise zur Dokumentation
® Was: Datum, Uhrzeit, Gesprachsteilnehmer, Inhalt der Gesprache in Stichpunkten, konkrete Zitate, Beobachtungen,
Wissen zum betroffenen Kind/ Jugendlichen (Familiensituation, Charakter, Verhalten), Schutz- und Risikofaktoren
¢ Instrument: Dokumentationsvorlage Kinderschutz-Ordner (optional)

Prinzipiell gilt:

1. Der Schutz des Kindes/ Jugendlichen hat oberste Prioritat. Jeder Verdacht wird ernst genommen und dem Kind/
Jugendlichen wird Glauben geschenkt.

2.Es wird Ruhe bewahrt, (iberstiirzte Handlungen werden vermieden.

3.Jede Beobachtung, jeder Hinweis wird zeitnah und genau dokumentiert (ohne Wertung) und sicher aufbewahrt.

4.Die Hinweise werden vertraulich behandelt.

5.Gesprache mit den Personensorgeberechtigten werden maglichst immer zu zweit durchgefiihrt

6.Bei Anhaltspunkten, die auf einen Verdacht auf sexualisierte Gewalt hindeuten, wird unverziiglich die Insoweit
erfahrene Fachkraft SJD oder eine spezialisierte leF der Fachkrafte-Liste hinzugezogen, bevor weitere Gesprache
mit dem betroffenen Kind/ Jugendlichen und/ oder den Personensorgeberechtigten gefiihrt werden.

Insoweit erfahrene Fachkraft SJD: Christin Rodel

Kontakt: 0351/ 4719027, kinderschutz@sportjugend-dresden.de
Mobil: 01556/ 6180041
Link zur Fachkrafte-Liste LH Dresden: www.dresden.de/media/pdf/jugend/kinderschutz/InsoFa-FK-Liste-August-2025.pdf



Handlungsleitfaden bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

fir Mitarbeitende Schulsozialarbeit
(§ 8a SGB VIII, § 4 KKG)
@

7)) satgorownd sportjugend G
Nr. 2 Schulinterne Gefahrdung
(z.B. durch Lehrkrafte, Mitschuler:innen etc.)

Verdacht auf Gefahrdung eines Kindes oder Jugendlichen

durch Bekanntwerden von gewichtigen Anhaltspunkten
(eigene Beobachtungen, Aussagen Betroffener bzw. Dritter)

« Wer: Fallfihrende Fachkraft + Kollegin . .
Schuso der jeweiligen Schule/ Schritt 1: Fallberatung im

Schulzentrum Kleinteam der Schulsozial-

» Was: Sammeln + Bewerten Informationen arbeit
« Instrumente: Ampelbogen KS-Ordner
« Dokumentation! (siehe dazu Riickseite)

L

« Wer: Fallfiihrende Fachkraft + Insoweit Schritt 2: Gefﬁhrdungs- Verdacht wird

erfahrene Fachkraft SJD (evtl. zusatzlich . v . . o
externe leF bei benﬁtigteanSpeZzuialw?sIsen) emSChatzung mit Insoweit en-tkraftet' .
erfahrener Fachkraft SJD kein Handeln erforderlich

» Was: Priifung der Anhaltspunkte, Planung
weiteres Vorgehen und Verantwortlichkeiten

Anhaltspunkte weisen auf Gefahrdung hin, Verdacht Gefahrdung ist
auf Gefahrdung bleibt bestehen Handeln erforderlich abgewendet

Gesprach betroffenes Kind + PSB: |

« weitere Informationen erfragen
- Gefahrdungseinschatzung erlautern

: . _ Uberpriifung der
Schritt 3: Gesprache mit vereinbarten MaBnahmen

« Wiinsche der betroffenen Familie erfragen Personensorgeberechtigten
« Vereinbarungen zum Schutz des Kindes / (PSB) und betroffener
Jugendlichen treffen Schiilerin/ betroffenem

- an Beratungsstellen vermitteln ST

Besprich iibergriffiges Kind + PSB: _ A

- weitere Informationen erfragen bei KWG durch Mitschiler:in
« Gefahrdungseinschatzung erlautern auch Gespréche mit dessen
« Kooperationsbereitschaft feststellen Personensorgeberechtigten

« an Beratungsstellen vermitteln
Instrumente: Leitfaden Elterngesprache
SJD, Schutzplan KS-Ordner




Weitere mogliche Schritte:

¢ bei Verdacht auf KWG gegen eine Lehrkraft wird nach Schritt 2 die Schulleitung iber die Gefahrdungseinschatzung
informiert und gemeinsam das weitere Verfahren besprochen (Verantwortlichkeit liegt bei Schulleitung); erfolgt durch
diese keine Abwendung der Gefahr, so wird in Absprache mit der leF SJD eine Meldung auf Verdacht institutionelle KWG
an den zustandigen Allgemeinen Dienst eingeleitet

e externe Beratung einholen (z.B. spezialisierte Beratungsstellen),

¢ Schulpsychologen des Landesamtes fiir Schule und Bildung (LASUB) hinzuziehen (Schulpsychologie.dresden@la-
sub.smk.sachsen.de, 0351 8439-124)

¢ Mitteilung an Klassenlehrkraft des betroffenen Kindes/ Jugendlichen (Schweigepflichtsentbindung notwendig)

e (Gesprach mit der Klasse evtl. in Verbindung mit Sozialkompetenztraining

* |nformations-Elternabend

e Absprache mit zustandigem ASD (wenn Familie bereits im System), evtl. Therapeut:in/ Kinderarzt/ Klinik, Familienhelfer
0.4. (Schweigepflichtsentbindung notwendig)

® |nstrument: Schweigepflichtsentbindungsformular KS-Ordner

Hinweise zur Dokumentation
e Was: Datum, Uhrzeit, Gesprachsteilnehmer, Inhalt der Gesprache in Stichpunkten, konkrete Zitate, Beobachtungen,
Wissen zum betroffenen Kind/ Jugendlichen (Familiensituation, Charakter, Verhalten), Schutz- und Risikofaktoren
 Instrument: Dokumentationsvorlage Kinderschutz-Ordner (optional)

Prinzipiell gilt:

1. Der Schutz des Kindes/ Jugendlichen hat oberste Prioritat. Jeder Verdacht wird ernst genommen und dem Kind/
Jugendlichen wird Glauben geschenkt.

2.Es wird Ruhe bewahrt, iberstiirzte Handlungen werden vermieden.

3.Jede Beobachtung, jeder Hinweis wird zeitnah und genau dokumentiert (ohne Wertung) und sicher aufbewahrt.

4.Die Hinweise werden vertraulich behandelt.

5.Gesprache mit den Personensorgeberechtigten werden mdglichst immer zu zweit durchgefuhrt

6.Bei Anhaltspunkten, die auf einen Verdacht auf sexualisierte Gewalt hindeuten, wird unverziiglich die Insoweit
erfahrene Fachkraft SJD oder eine spezialisierte leF der Fachkrafte-Liste hinzugezogen, bevor weitere Gesprache
mit dem betroffenen Kind/ Jugendlichen und/ oder den Personensorgeberechtigten gefiihrt werden.

Insoweit erfahrene Fachkraft SJD: Christin Rodel

Kontakt: 0351/ 4719027, kinderschutz@sportjugend-dresden.de
Mobil: 01556/ 6180041
Link zur Fachkrafte-Liste LH Dresden: www.dresden.de/media/pdf/jugend/kinderschutz/InsoFa-FK-Liste-August-2025.pdf
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